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Fondo Nuove Competenze

Finalità    

Rimborso del costo delle ore di lavoro 
destinate alla frequenza dei percorsi di 
sviluppo delle competenze dei lavoratori 

  

 

 

ANPAL
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Possono presentare istanza di ammissione ai contributi previsti 
dal Fondo Nuove Competenze tutti i datori di lavoro privati, 
incluse le società a partecipazione pubblica di cui al decreto 
legislativo n. 175 del 2016, che abbiano sottoscritto entro il 31 
dicembre 2022 accordi collettivi di rimodulazione dell’orario di 
lavoro finalizzati a percorsi formativi di accrescimento delle 
professionalità dei lavoratori

Per chi?
/
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 Innovazioni nella produzione e commercializzazione di beni 
e servizi che richiedono un aggiornamento delle 
competenze digitali.

Obiettivi del Bando

/
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Quanto finanzia?

Il contributo massimo complessivo riconoscibile per ciascuna 
istanza non potrà eccedere i 10 milioni di euro.

I progetti formativi, da attuarsi anche nel 2023, dovranno 
prevedere - per ciascun lavoratore coinvolto - una durata 
minima di 40 ore e massima di 200 ore. 

I 

/

/
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Quando presentare 
la domanda?

28/02/202313/12/2022 
dal al
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Vuoi saperne di più?

Matteo Traversari
info@mtraversari.com
041 268 97 69

Traversari | Digital Strategies
www.mtraversari.com

mailto:valentina.vianello@mtraversari.com


Le nostre referenzeCi hanno scelto



Via Porta Est 20
30020 Marcon (Ve)

info@mtraversari.com
-

Visita la nostra pagina Facebook - @mtraversari @traversari.academy
 Seguici su Linkedin -  mtraversari
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